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Frohe Weihnachten und ein gutes, gesundes Jahr 2016

wiinschen wir allen Leserinnen und Lesern unseres POLIZEISPIEGELS,
all unseren Mitgliedern, Freunden der DPolG, unseren Verhandlungs-,
Gesprdchs- und Wirtschaftspartnern sowie deren Angehérigen.
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Mit diesen Wiinschen verbinden wir den Dank fiir die Treue, den grofien
Zuspruch und das Vertrauen, das unseren ehrenamtlichen Mandatstrdgern
wie auch den Beschdftigten unserer Landes- und Bundesgeschdftsstelle erneut
entgegengebracht wurde.

Wenn wir uns Besinnung in der Adventszeit wiinschen, die wir sicher an vielen
Stellen eher als hektisch und mit Arbeit belastend empfinden, dann méchten wir
unserem innersten Streben nach Ruhe, nach Erholung, nach dem Blick nach innen
und auf das, was wesentlich erscheint, zum Ausdruck bringen. Auch weil wir wis-
sen, dass die Polizeibeschdftigten ganz aktuell iiber die Belastungsgrenze hinaus
arbeiten. Erholung, Regeneration und soziale Kontakte zu Freunden und Familie
kommen dabei leider viel zu kurz.

b Ralf Kusterer

Dem Wunsch nach einem friedliches Weihnachtfest kommt gerade vor den in jiingster Zeit geschehenen Ereignis-
sen eine ganz besondere Bedeutung zu. Tagtdiglich erfahren wir leider, dass unsere Welt nicht friedlich ist. Wir
erleben Menschen, die uns und anderen Menschen unfriedlich begegnen. Wir erleben Gewalt, Terror und sehen
Leid und Trauer, die dadurch entstehen. Und lingst hat die Respektlosigkeit und Gewaltbereitschaft die Polizei
und den offentlichen Dienst erreicht. Selbst werden wir Opfer oder miissen erleben, wie Kolleginnen und Kollegen
Opfer werden.

Wenn wir ein gesundes Jahr wiinschen, dann wollen wir an dieser Stelle an all diejenigen Kolleginnen und Kolle-
gen denken, die im Dienst verletzt wurden und deren Kérper und Seele Schaden genommen haben. All diejenigen,
die erkrankt waren und sind, denen wir auf diesem Weg schnelle Genesung wiinschen. Wir sind dankbar, dass wir
auch in diesem Jahr wieder mit der DPolG-Stiftung Hilfe leisten konnten und schliefen in diesen Dank gerne
unsere Freunde und Freundinnen der Stiftung mit ein, die mit ihrem Wirken und Zutun, diese Stiftung tragen.

Wir denken an die vielen Kolleginnen und Kollegen, die in diesem Jahr von uns gehen mussten. Wir werden sie
nicht vergessen und vielleicht gerade in diesen Tagen, die fiir die nahen Angehorigen zu den schwersten Tagen
zdhlen, uns an sie erinnern.

Wenn wir IThnen und uns allen ein sicheres Jahr 2016 wiinschen, dann folgt dies der Erkenntnis, dass wir selbst
immer versuchen, fiir andere Menschen Sicherheit zu gewdhren oder herzustellen. Aber im polizeilichen Alltag er-
leben wir auch, dass wir immer weniger Sicherheit bieten kénnen. Als Teil der Bevolkerung wiinschen wir uns aber
genau diese Sicherheit, um in Freiheit und Unversehrtheit leben zu konnen. Wir wiinschen uns, dass wir nicht von
Wohnungseinbrechern heimgesucht werden. Wir wiinschen uns, dass wir uns frei und sicher bewegen kénnen und
nicht zu Schaden kommen.

Allen Kolleginnen und Kollegen, die an den Feiertagen ihren Dienst austiben, wiinschen wir alles Gute und
verbinden damit die Hoffnung, dass ihnen dennoch Zeit bleibt, um gleichwohl gemeinsame Stunden mit Freunden
und der Familie verbringen zu kénnen.

In diesem Sinne wiinsche ich Ihnen von Herzen eine besinnliche Adventszeit, ein friedvolles Weihnachtsfest,
einen guten Rutsch und ein gesundes und sicheres Jahr 2016.

Thr

Ralf Kusterer
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Bildungszeitgesetz — Beschaftigte haben Anspruch
auf funf Tage Freistellung im Jahr flr Weiterbildung

dbb akademie — anerkannte Bildungseinrichtung
— Seminare und Schulungen ab sofort

Am 1. Juli 2015 ist das Bil-
dungszeitgesetz Baden-Wirt-
temberg (BzG BW) in Kraft ge-
treten. Damit haben auch
Beschaftigte in Baden-Wiirt-
temberg einen Anspruch dar-
auf, sich zur Weiterbildung von
ihrem Arbeitgeber an bis zu
fiinf Tagen innerhalb eines Ka-
lenderjahres freistellen zu las-
sen (wird regelmaRig an weni-
ger als flinf Tagen gearbeitet,
verringert sich der Anspruch
entsprechend). Die Freistellung

erfolgt unter Fortzahlung des
Arbeitsentgeltes. Einen An-
spruch auf Bildungszeit haben
Arbeitnehmer/-innen, Auszu-
bildende, Beamte/-innen und
Richter/-innen, deren Beschaf-
tigungs- beziehungsweise
Ausbildungsverhaltnis seit
mindestens zwolf Monaten
besteht. Fiir Auszubildende
betragt der Anspruch flinf Ar-
beitstage fiir die gesamte Aus-
bildungs- beziehungsweise
Studienzeit. Die bezahlte Bil-

Der dbb akademie wurde mit Bescheid

akademie des Regierungsprasidiums Karlsruhe vom

4. August 2015 die Eigenschaft als aner-

kannte Bildungseinrichtung nach dem Bildungszeitgesetz Baden-
Wiirttemberg (BzG BW) verliehen. Die Anerkennung berechtigt,
BildungsmalRnahmen im Sinne des BzG BW durchzufiihren. Die Ein-
stufung der dbb akademie als anerkannte Bildungseinrichtung nach
dem BzG BW sichert Teilnehmerinnen und Teilnehmern von Semina-
ren, die die DPolG und der Beamtenbund BW in Zusammenarbeit
mit der dbb akademie anbietet, zu, dass ihnen dafiir Bildungszeit

gewdhrt wird.

dungsfreistellung kann fiir die
berufliche Weiterbildung, die
politische Weiterbildung so-
wie fiir die Qualifizierung zur
Wahrnehmung ehrenamtlicher
Tatigkeiten genutzt werden.

Antrage auf Bildungszeit miis-
sen spatestens acht Wochen
vor Beginn der MaRBnahme be-
ziehungsweise der geplanten
Bildungszeit beim Arbeitgeber
schriftlich mit Informationen
zur BildungsmaBnahme (Ter-
min, Inhalt) und zum Anbieter
(insbesondere ob eine Aner-
kennung nach dem BzG BW
vorliegt) eingereicht werden.
Der Arbeitgeber entscheidet
dann unverziglich, spatestens
bis vier Wochen vor Beginn der
Malnahme beziehungsweise
der geplanten Bildungszeit.
Entscheidet der Arbeitgeber
nicht fristgerecht vier Wochen
vorher liber den Antrag auf Bil-
dungszeit, gilt er als bewilligt.
Arbeitgeber konnen den An-
trag nur in ganz bestimmten
Fallen ablehnen. Die Kosten

der BildungsmaBnahme (Kurs-
gebiihr) und gegebenenfalls
die Anreise tragen die Beschaf-
tigten selbst.

Antragsformular, Merkblatter
und weitere Informationen
findet man im Internet unter
https://rp.baden-wuerttemberg.
de/Themen/Bildung/Seiten/
Bildungszeit.aspx.

BildungsmaRBnahmen im Sinne
des BzG BW diirfen nur von an-
erkannten Bildungseinrichtun-
gen durchgefiihrt werden.
Wenn die Bildungseinrichtung
als Bildungseinrichtung im Sin-
ne des BzG BW anerkannt wur-
de, kann die Einrichtung in
eigener Zustandigkeit und
Verantwortung Bildungszeit-
malnahmen anbieten. Eine
Anerkennung von Bildungs-
malnahmen findet nicht statt.

Angebote findet man in den

DPolG-Publikationen und unter

http://www.dbbakademie.de
]

Kompetent in einer immer komplexeren Medienwelt

Fiir das termingerechte Erschei-
nen und die Inhalte der DPolG-
Mitgliederzeitschrift POLIZEI-
SPIEGEL sind die Redakteure der
DPolG-Landesverbande verant-
wortlich. Der diesjahrige bun-
desweite Erfahrungsaustausch
fand im September in Geldern
am Niederrhein statt. Fiir die
DPolG Baden-Wiirttemberg war
Sven Heinz dort.

Auf der mehrtagigen Konferenz
referierten Fachanwalte zu den
Themengebieten Medien- und
Presserecht. Vertreter des dbb
Verlags und der DPolG-Bundes-
geschaftsstelle moderierten
Fachdiskussionen zum neu ein-
gefiihrten Redaktionssystem

und wiesen auf rechtliche Stol-
perfallen im Internet und im
Umgang mit sozialen Netz-
werken hin. Im Rahmen einer
Schreibwerkstatt konnten die
Redakteure das neu erworbene
Wissen testweise gleich in die
Tat umsetzen. Wahrend die Kop-
fe der Redakteure rauchten,
wurde nur wenige Kilometer
entfernt die Septemberausgabe
des POLIZEISPIEGELS produziert.
Fiir die Redakteure bot sich
beim Besuch des Verlagshauses
Gelegenheit, das Entstehen des
POLIZEISPIEGELS ab Eingang der
Textbeitrage und Fotos liber
Satz, Layout und Korrektur in
der Agentur, liber die Herstel-
lung von Druckplatten, Papier-

auswahl, hochmodernen Druck-
verfahren, Schnitt, Heftung in
der Druckerei bis hin zum auto-
matisierten Postversand an alle
Mitglieder zu verfolgen. Obwohl
das Verlagshaus auf eine tiber
270-jahrige Firmengeschichte

- -

ol o I3
Besichtigung der Dr

uckerei mit Papierlager und Druckstrae

zurtickblicken kann, war es
schon festzustellen, dass auch
im Jahre 2015 hinter dem POLI-
ZEISPIEGEL eine stattliche An-
zahl von erforderlichen Hand-
griffen und damit ,,Menschen“
steckt. Sven Heinz
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DPolG-Landeskongress 2015

Sicherheit, Freiheit, Burgerrechte —

Ohne uns lauft nichts

Vom 19. bis 20. November 2015 fand in Stuttgart
der 20. Landeskongress statt. Er beschaftigte sich
mit einer Vielzahl von Antragen zur Inneren Si-
cherheit, zur Beschaftigtensituation der Polizei im
Land und debattierte Giber das Programm der
DPolG fiir die kommende Legislaturperiode. Die
fast 300 Delegierten haben mit einer Neufassung
der Satzung den Verband zukunftsfahig aufge-
stellt. Mit einer Stuttgarter Erklarung hat der Lan-
deskongress Position zur Inneren Sicherheit bezo-
gen, die Situation in der Polizei analysiert und die
damit verbundenen Erwartungen an die Politik
formuliert. Der Kongress wahlte eine neue Fuih-
rungsspitze und in den nachsten Wochen werden
dariiber hinaus weitere personelle Anderungen in
den Gliederungen folgen. Damit steht der 20. Lan-
deskongress auch fir einen Generationswechsel.
Diejenigen, die Verantwortung Gbernehmen,
haben bereits seit Jahren, einige seit Jahrzehnten,
den Verband gepragt, und der verbandsinterne Er-
fahrungs- und Wissenstransfer kann sicher als ge-
lungen bezeichnet werden.

¢ Der scheidende Landesvorsitzende Joachim Lautensack wurde mit viel
Beifall und Standing Ovations gefeiert.

Landeskongress:
Er6ffnung und Riickblick

Joachim Lautensack, seit 2003
Landesvorsitzender der DPolG,
eroffnete in der Alten Reithalle
in Stuttgart den 20. Landes-
kongress am 19.November
2015, der unter dem Motto
»Sicherheit, Freiheit, Biirger-
rechte — Ohne uns lauft
nichts, stand.

> DPolG Polizeispiegel | Dezember 2015

Nach der Begriiung der rund
300 Delegierten und der Be-
schlussfassung liber die Regu-
larien des Kongresses legte

Joachim Lautensack fiir die ver-
gangene Amtsperiode Rechen-

schaft in Form eines umfang-

reichen Geschaftsberichtes ab.
Beim Vortrag eines so umfang-

reichen Geschafts- und Tatig-
keitsberichtes musste sich
Joachim Lautensack auf einige

Landesverband Baden-Wiirttemberg n
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kl Die neu gewahlte Landesleitung der DPolG BW: Daniel Jungwirth, Jiirgen Engel, Ralf Kusterer und Oliver Auras

(von links)

ausgewabhlte Highlights und
auf einige Zwischentoéne und
Hintergriinde der Gewerk-
schaftsarbeit der vergangenen
vier Jahre beschranken. In ei-
nem kurzweiligen Zeitraffer
trug der scheidende Landes-
vorsitzende vielfaltige berufs-
politische Aktivitaten vor. Die
Bandbreite reichte dabei von
der berechtigten Kritik an der
Polizeireform tiber Protest-
maRnahmen im Zusammen-
hang mit Tarifverhandlungen
bzw. Besoldungsanpassungen,
zahlreiche Gesprache und Ver-

handlungen mit politischen
Entscheidungstragern bis hin
zu den lberaus erfolgreichen
Personalratswahlen im vergan-
genen Jahr. Seinen Geschafts-
bericht schloss Joachim Lau-
tensack mit den Worten: ,Mit
freudiger Zufriedenheit im
Herzen aber mit zwei weinen-
den Augen libergebe ich meine
DPolG an den neuen Landes-
vorstand. Meine DPolG, die
besser dasteht als je zuvor.
Meine DPolG, furr die ich liber
20 Jahre gelebt und gearbeitet
habe. Ein herzliches Gliickauf

DPolG DPoI(.z DPol(C
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dieser Gewerkschaft und ihren
kiinftigen Mandatstragern.”
Nach zwolf Jahren als Vorsit-
zender des Landesverbandes
kandidierte Joachim Lauten-
sack nicht mehr fir dieses
Amt.

Mit viel Beifall und groRem Dank
wurden die Landesvorstands-
mitglieder Axel Klaffke, Dieter
Knolmar, Hansjirgen Maier,
Peter Mangel, Egon Manz,
Manfred Riehl, Jiirgen Vogler,
Berndt Wittmeier, Siegfried
Traub, Jirgen Weber, Thomas

Braun und Martin Schuler ver-
abschiedet.

Wahlen

Mit einem hervorragenden Wahl-
ergebnis wurde Ralf Kusterer von
den Delegierten ins Amt des
Vorsitzenden gewahlt. Damit
erhielt er das uneingeschrank-
te Vertrauen und starken Riicken-
wind von seiner Mannschaft
fir die kommende Legislatur.

Ausgezeichnete Wahlergebnis-
se erzielten auch seine Stellver-
treter Oliver Auras aus Esslin-
gen, Jirgen Engel aus Gop-
pingen und Daniel Jungwirth
aus Lauchheim

In den Landesvorstand wahl-
ten die Delegierten weiter:

Ursula Korn (Ravensburg),
Landesbeauftragte fiir den
Verwaltungsdienst

Torsten Noe (Mosbach), stell-
vertretender Landesbeauftrag-
ter fiir den Verwaltungsdienst

Katja Schmidh&uRler (Tubin-
gen) Landesbeauftragte fiir die
Feuerwehr

b Landesvorsitzender Ralf Kusterer ging in seiner Ansprache auf die allge-

meine Situation in der Polizei ein. Mit liberaus deutlichen Worten forder-
te er die Politik zum Handeln auf. ,Versagen oder Handeln, einen Zwi-
schenweg und einen Kompromiss gibt es nicht. Wer es nicht schafft, die
Sicherheit fiir die Biirgerinnen und Biirger zu gewahren und dafiir eine
Sicherheitsarchitektur mit gut ausgebildetem und ausreichendem Perso-
nal und einer angemessenen Ausstattung zu schaffen, der hat seine poli-
tische Aufgabe nicht erfiillt“, so Kusterer.

> DPolG Polizeispiegel | Dezember 2015

b8 Herr Minister Gall ist der Meinung, dass Polizei, Landesverwaltung und

Ehrenamtliche derzeit einer ungeheuren Belastung ausgesetzt sind. ,Die
Anschldge von Paris zeigen eine ganz neue Dimension von Terror und
Gewalt auf. Sowohl qualitativ als auch quantitativ. Wir miissen deren
Strategie unserer eigenen entgegenstellen. Die Rolle unserer Polizei muss
die einer durchsetzungsfahigen und trotzdem biirgernahen Polizei sein.
Die Bodycam wird kommen, um Gewalt gegen Polizisten entgegenzuwir-
ken. Ich spreche nicht nur mit Polizisten, die goldene Schulterstiicke ha-
ben. Ich weill um die Belange derer, die (jetzt mal salopp ausgedriickt)
die ,Riibe‘ vor Ort hinhalten. Der Gesundheitsschutz ist mir sehr wichtig.
Vorsitzender einer Gewerkschaft zu sein ist nicht immer Sonnenschein.
Ich nehme lhre Hand, Herr Kusterer, gerne an und freue mich auf den Di-
alog und auch auf den ein oder anderen fairen Streit mit Ihnen,” so Gall.



Siegfried Braun (Ulm), stellver-
tretender Landesbeauftragter
fiir die Feuerwehr

Manfred Ripberger (Ostalb-
kreis), Landesbeauftragter fiir
die Kriminalpolizei

Wolfgang Mallach (HfPol),
Landesbeauftragter fiir Behin-
dertenfragen

Norbert Schwarzer (Karlsruhe),
Landesbeauftragter fiir den
Freiwilligen Polizeidienst

Wiedergewahlt wurden die
bisherigen Kassenpriifer und
Rechnungspriifer, Josef Krejci
und Bernd Menzel. lhnen als
Stellvertreter zur Seite stehen
zukiinftig die Kollegen Claudi-
us Krapf (Friedrichshafen) und
Peter Faller (L6rrach).

Versagen oder Handeln

In einer vom Landeskongress
verabschiedeten ,,Stuttgarter
Erklarung“ fordert die DPolG,
dass die Polizei in Baden-Wiirt-
temberg die Anerkennung er-
fahren und die Ausstattung er-
halten muss, die sie benétigt,
um sowohl den hohen Erwar-

olG DF
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tungen der Biirgerinnen und
Biirger als auch der Politik ge-
recht zu werden. Die Delegier-
ten sprachen sich dafiir aus,
die Sicherheitsarchitektur in
Baden-Wiirttemberg weiterzu-
entwickeln.

Die Sicherheitsbehorden in Ba-
den-Wiirttemberg miissen so
ausgestattet sein, dass die Be-
schaftigten die hohen Erwar-
tungen erfiillen kénnen. Die
Politik muss die personellen,
rechtlichen und sachlichen
Voraussetzungen schaffen
und erhalten, die fur die Erful-
lung des Auftrages notwendig
sind.

Der Schutz unserer Dienst-
krafte vor den zunehmenden
Gefahren durch gewalttati-
ge Angriffe hat absolute Prio-
ritat. Deshalb fordern wir
neben einem besseren straf-
rechtlichen Schutz auch eine
standige Uberpriifung der
Schutzausstattungen. Eine
Korperschutzausstattung
muss zur personlichen Verfi-
gung stehen. Ebenso miissen
ein Einsatzanzug und ein pas-
sender Helm selbstverstand-
lich sein.

DPolG
G
0IG

: ,Man I(anr; nicht di; Poli-

zei an Handen und FiiBen fesseln und sich dann beschweren, dass sie
nicht schnell genug lauft! Wenn der Lehrer an einer Schule nicht ohne
richterlichen Beschluss in die Tasche eines Schiilers schauen darf, dann
ist das kein rechtsstaatliches System, sondern Irrsinn.”

Baden-Wiirttemberg =%
=7

Die Polizeibeschaftigten in Ba-
den-Wiirttemberg miissen fla-
chendeckend angemessen und
leistungsgerecht bezahlt und
sozial abgesichert sein. Ein-
schnitte in der Eingangsbesol-
dung und erhebliche Kiirzun-
gen der Gesundheitsfiirsorge
sind nicht gerechtfertigt.

Laufbahn- und besoldungs-
rechtlich halten wir an der For-
derung zur Einfihrung einer
gesonderten Besoldungs- und
Laufbahnordnung Polizei fest.

Eine qualifizierte Ausbildung
und Fortbildung aller Polizei-
beschaftigten sichert die hohe
Qualitat der polizeilichen Auf-
gabenwahrnehmung. Wir for-
dern eine Bildungsoffensive,
die mit einem Gesamtkonzept
zukunftsorientiert die polizeili-
che Bildungslandschaft ordnet
und die notwendigen Rahmen-
bedingungen zur Verfiigung
stellt.

Beamtinnen und Beamte der
Polizeiverwaltung tragen
wesentlich zur Bewaltigung
der gesamtpolizeilichen Auf-
gaben bei. Neben Unterstiit-
zung und Entlastung bei zu-

nehmend administrativen
Tatigkeiten sind sie unter an-
derem der Garant dafiir, dass
laufbahn-, beamten- und
versorgungsrechtliche Belan-
ge der Beschaftigten ge-
wabhrleistet werden.

Tarifbeschaftigte der Polizei

leisten hochwertige und un-
verzichtbare Arbeit in wichti-
gen Funktionen. Wir fordern
Respekt, realistische Funkti-

onsbeschreibungen und eine
gerechte Eingruppierung.

Schwerbehinderte Kollegen/
-innen miissen einen Platz in
unserer Mitte haben, konnen
und diirfen nicht ausgegrenzt
werden. Die Polizei und der 6f-
fentliche Dienst miissen im
Umgang mit Menschen mit
Behinderung eine Vorbildfunk-
tion entwickeln.

Fehler in der Sicherheitsar-
chitektur sowie Sparzwange
im 6ffentlichen Dienst ste-
hen einer leistungsfahigen
Verwaltung entgegen. Von
einer biirgerorientierten
Gewahrleistung der Inneren
Sicherheit sind wir weit ent-
fernt.

,Der Deutsche Beamtenbund arbeitet seit Jahrzehnten hervorragend
mit der DPolG Baden-Wiirttemberg zusammen und das ist insbesondere
einem Dieter Berberich und einem Joachim Lautensack zu verdanken.
Auch die Vorgangerregierungen haben der Beamtenschaft Opfer abver-

langt, aber nicht in dieser Taktung. Der 6ffentliche Dienst tritt in Konkur-
renz der Wirtschaft bei der Rekrutierung von Nachwuchs. Die Absenkung

der Eingangsbesoldung muss zuriickgenommen werden, um auf dem

Arbeitsmarkt attraktiv zu bleiben.”

> DPolG Polizeispiegel | Dezember 2015
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il CDU-Fraktionsvorsitzender Guido Wolf sagt: ,,Es darf keine Nachlassig-

keit in Sicherheitsfragen geben. Wir miissen uns standig die Frage stel-
len, ob Polizei, Feuerwehr und andere Organisationen alles haben, was
sie brauchen. Wenn man wirklich in die Basis der Polizei hineinhorcht,
spiirt man Erschopfung. In der heutigen Situation ist es wichtig, dass un-
sere Polizei rechtzeitig die richtigen Informationen hat. Daher muss auch
zum Beispiel der Verfassungsschutz verstarkt werden. Wir vertrauen un-
serer Polizei. Wir brauchen keine Kennzeichnungspflicht. Wenn ich hére,
dass drei Polizisten sich einen Helm oder eine Kérperschutzausstattung
teilen miissen, dann muss die Politik handeln! In der Polizeireform ist
nicht alles schlecht. Aber viele Felder miissen nochmals tiberdacht wer-
den, Herr Innenminister! Lassen Sie uns in die Polizei hineinhorchen. Und
zwar von den goldenen bis zu den blauen Sternen.”

Justizminister a.D. und innenpolitischer Sprecher der FDP, Prof. Dr. Ulrich
Goll, spricht zu den Kongressteilnehmern: ,Wenn Unternehmen aus Ba-
den-Wiirttemberg ihre Strukturen reformieren, dann werden Informati-
onswege verkiirzt und Verfahren vereinfacht. Bei der Polizeireform sind
die Wege weiter geworden. Wir brauchen eine Verbesserung der Hand-
lungsfahigkeit der Polizei. Wenn wir Politiker und viele aus der Landes-
verwaltung abends ins Bett gehen, dann laufen Polizisten in den Innen-
stadten marodierenden Jugendlichen hinterher. Wenn wir liber eine
gewaltige Aufstockung der Einstellungen reden, dann war die SchlieBung
von drei Bildungsstandorten wohl doch nicht so toll.”

Die Beschiftigten im 6ffentli-
chen Dienst sind liberlastet.
Bereiche aulRerhalb der Polizei
sind nicht in der Lage, ihre Auf-
gaben zu erfiillen. Die Polizei
muss in zu vielen Fallen tatig
werden und fiir die eigenen
drangendsten Aufgaben ist
keine Zeit.

Fiir Tarif- und Gewerk-
schaftspluralitdt — gegen
eine Einheitsgewerkschaft!

Achtung und Schutz der Wiirde
des Menschen und der Einsatz
fiir die im Grundgesetz ver-
brieften Grundrechte sind das
Fundament unserer demokra-
tischen Polizei. Zu diesen

> DPolG Polizeispiegel | Dezember 2015

“PolG

gHE POUZEIGEWEHKSCHAFT

b Claus Schmiedel, SPD-Fraktionsvorsitzender, auRert: ,,Sicherheit und
Freiheit diirfen nicht gegeneinander aufgerechnet werden. Von der
Terrorszene der 70er-Jahre hat sich nicht jeder Biirger angesprochen
gefiihlt, weil dort die Opfer aus prominenten Kreisen ausgesucht
wurden. Heute muss jeder mit so etwas rechnen. In diesen Zeiten reden
wir nicht mehr iiber Kennzeichnungspflicht. Personalverstarkung kann
man nicht schnitzen. Wir miissen die Wiederbesetzungssperre bei Tarif-

stellen streichen.”

Grundrechten zahlt ausdriick-
lich auch die Moglichkeit von
Beschaftigten, sich in unab-
hangigen und freien Gewerk-
schaften zusammenzuschlie-
Ben und fir ihre Interessen
einzutreten. Deshalb lehnen
wir jegliche Einschrankung,
auch wenn sie liber die Hilfs-
konstruktion einer gesetzli-
chen Tarifeinheit formuliert
ist, rigoros ab.

Auch wenn die DPolG langst
die mitgliederstarkste Polizei-
gewerkschaft in Baden-Wiirt-
temberg ist, setzen wir uns
gegen eine gesetzliche Tarif-
einheit ein.

Fiir eine humane Gesell-
schaft — Unsere Verant-
wortung fiir alle Menschen

Fremdenhass, Antisemitismus
und Rassismus dirfen in unse-
rer Gesellschaft keinen Platz
haben. Wir werden uns auch
kiinftig mit Engagement, Uber-
zeugung und allen uns zur Ver-
fligung stehenden Kraften all
denjenigen entgegenstellen,
die Menschen anderer Her-
kunft oder anderen Glaubens
zu diskriminieren, beleidigen
oder anzugreifen versuchen.
Wir fuihlen uns als Polizei in be-
sonderer Weise verpflichtet.

Die Politik ist aufgefordert, alle
rechtsstaatlichen Méoglichkei-
ten der Verbote verfassungs-
feindlicher, menschenverach-
tender und gefahrlicher
Institutionen und Vereine zu
nutzen, um Radikalen und Kri-
minellen gleichermafRen wirk-
sam zu begegnen.

Offentlichkeits-
veranstaltung

Zur gut besuchten Offentlich-
keitsveranstaltung kamen De-
legierte und Ehrengaste, dar-
unter Innenminister Gall,
Biirgermeister Schairer, die
Fraktionsvorsitzenden von
CDU — Wolf und SPD — Schmie-
del sowie die Polizeisprecher
von CDU — Blenke, SPD — Sa-
kelarios, den Griinen — Haffner
und der FDP — Goll teil. Zahlrei-
che Vertreter von Polizeidienst-
stellen, von Verbanden und
wirtschaftlichen Einrichtun-
gen, medial begleitet von zahl-
reichen Journalisten, folgten
der Einladung der DPolG. Musi-
kalisch umrahmt wurde die
Veranstaltung vom Blechblase-
rensemble des Landespolizei-
orchesters unter der Leitung
von Bernd Kostlin.

Bilder von Fotograf Dirk Kocks-
kdmper (DPolG) ]



Jahreshauptversammlung des
DPolG-Kreisverbandes Heidelberg

Am 6. Oktober 2015 fand im Als Vertreter des Landes-

Nebenzimmer der Gaststatte vorstandes der DPolG
»Makedonia“in Heidelberg die  nahm der damals amtie-

Jahreshauptversammlungdes  rende Landesvorsitzende

KV Heidelberg statt. Nach der ~ Joachim Lautensack teil

BegriiRung durch unsere Vor- und hielt einen kurzweili-
sitzende Christiane Eiermann, gen Vortrag.

dem Kassenbericht und des Be-

richtes von Kassenpriifer Tho- ~ Er machte keinen Hehl dar-
mas Fanderich, informierte aus, dass er nie ein Beflir-

Manfred Riehl Giber die Mitglie- worter der Polizeireform
derentwicklung und alles rund ~ war und zeigte deutlich
um den Ausgang der Personal-  auf, wo es immer noch

ratswahlen im November 2014.  drunter und driiber geht.

Wonneproppen-
Kandidaten
Dezember 2015

Heute stellen wir lhnen die Kandidaten zur Wahl
des Wonneproppens im Monat Dezember 2015 vor,
die ihre Bewerbung bis zum Redaktionsschluss
eingereicht haben.

Bitte stimmen Sie unter www.dpolg-bw.de
ab und wahlen Sie den DPolG-Wonneproppen
des Monats Dezember 2015. Den Web-Sieger
stellen wir jeweils in der folgenden Ausgabe
des POLIZEISPIEGELS vor.

Ul

Amelie Bussmann
11/8/2015 +++3 340

51cm

DPolG BW

il Sieghard Maier, Christiane Eiermann, Dirk Becher, Friedhelm Pfefferle,
Dieter Berberich, Christian Konwitza, Arnold Riebe, Albert Ernst, Erich
Lindenthal, Joachim Lautensack, Hajo Hohenadel (von links)

" DPoIG BW

Bei der Ehrung langjahriger Uber die Grenzen des Kreis-
Mitglieder wurden durch verbandes durch sein gewerk-
Christiane Eiermann die Ur- schaftliches Wirken bekannt
kunden und Ehrennadeln in ist, genannt werden: Dieter
Silber fiir die 25-jahrige Mit- Berberich, der Landesvorsit-
gliedschaft und die Variante zende des Seniorenverbandes
in Gold fiir die 40-jahrigen offentlicher Dienst BW. Wie
Jubilare von Jogi Lautensack man ihn kennt, lieB er es sich
Uberreicht. nicht nehmen, den ein oder an-
deren humorvollen Kommen-
Hohepunkt waren die Ehrun- tar zum Besten zu geben. Im
gen zum 50-/60sten. Stellver- Anschluss an den offiziellen
tretend fiir die ,,echten” Funf- Teil war noch ausreichend Zeit
ziger muss natdirlich ein fiir die Gesprache beim gemiit-
legendares Mitglied, das weit lichen Zusammensein. ]

Felix Schremser +++
1/9/2015 +++3 850 g +++

+++
g+t

53 cm

Janina Martin +++
31/8/2015 +++
T;leo Sommer +++
8/8/2015 +++ 3200
Hannah Durr +++ 5/5/2015 51 em g +++
+++3330 g +t+ 49 cm
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>.7% Baden-Wiirttemberg

Jahreshauptversammlung 2015 —
Kreisverband Mannheim unter neuer Fuhrung

Die Jahreshauptversammlung
des KV Mannheim fand am

17. September 2015, im Saal
der IPA in Mannheim statt.
Kreisvorsitzender Walter Krech
konnte neben zahlreichen Mit-
gliedern auch den Landesvor-
sitzenden Joachim Lautensack,
Egon Manz (Bezirksvorsitzen-
der und Ehrenvorsitzender des
KV MA), sowie Herrn Nagel
(Kooperationspartner BBBank)
herzlich willkommen heiRen.
Nach den Rechenschaftsbe-

Ruhestandes nicht mehr fiir
ein Stellvertreteramt. Als Dank
fiir die unermdiidlich geleistete
Gewerkschaftsarbeit erhielten
beide eine kleine Aufmerksam-
keit. Als neuer Vorsitzender
des Kreisverbandes wurde Dirk
Neitzke einstimmig gewahlt.
Als Stellvertreter wurden aus
der altbewdhrten Mannschaft
Eike Reimann, Horst Mayfarth
und Michael Schofer nominiert
und gewabhlt. Jutta Schulz wur-
de neu hinzugewahlt. Auch der

0 | }I.

e Der neue Vorstand des DPolG-Kreisverbandes Mannheim: Dirk Neitzke
(Vorsitzender), Giinter Troschka (Geschaftsfiihrer), Michael Schofer (stell-
vertretender Vorsitzender), Jutta Schulz (stellvertretende Vorsitzende),
Kurt Sandrisser (Schatzmeister) Horst Mayfarth (stellvertretender Vorsit-
zender), Miriam Schmidt (Schriftfiihrerin) (von links). Nicht auf dem Foto:
Eike Reimann (stellvertretende Vorsitzende).

Herr Nagel von der BBBank ei-
nige GruBworte. Der amtieren-
de Landesvorsitzende Joachim
Lautensack informierte in ge-
konnter Art und Weise liber
»Neuigkeiten“ aus dem Lan-
desverband. Auch Egon Manz
lieR es sich nicht nehmen, sich
in altbekannter Manier an die

Versammlung zu wenden.
Nach den Redebeitragen er-
folgte die Ehrung zahlreicher
Kolleginnen und Kollegen an-
lasslich ihrer 40-jahrigen oder
25-jahrigen Zugehorigkeit zu
einer demokratischen Gewerk-
schaft. ]

b Joachim Lautensack und Dirk Neitzke mit den Geehrten fiir 25-jahrige

Landesverband Baden-Wiirttemberg n

Mitgliedschaft

richten von Walter Krech, dem
Schatzmeister Kurt Sandrisser
und dem Bericht des Kassen-
priifers Rolf Wusterhausen er-
folgte eine einstimmige Entlas-
tung des Vorstandes. Walter
Krech stand nach seiner Riick-
kehr zur Wasserschutzpolizei
fur das Amt des Vorsitzenden
nicht mehr zur Verfligung.
Ebenso kandidierte Michael
Schloer aufgrund nahenden
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Schatzmeister Kurt Sandrisser
wurde wiedergewahlt. Als Ver-
treterin der JUNGEN POLIZEI
und gleichzeitig Schriftfiihrerin
fungiert Miriam Schmidt. Die
Geschaftsfiihrung des Kreis-
verbandes liegt weiter in den
Handen von Giinter Troschka.
In der Pause sorgte Jupp En-
gers mit einer vorziiglichen
Starkung fiir das leibliche
Wohl. Im Anschluss sprach

bl Joachim Lautensack und Dirk Neitzke mit den Geehrten fiir 40-jahrige
Mitgliedschaft (Kuno Bachert, Bernd Kreideweis, Joachim Lautensack,
Rolf Wusterhausen, Glinter Troschka, Michael Schloer, Dirk Neitzke) (von
links)

DPolG-Wonneproppen: Web-Sieger des

Monats November 2015

Viele DPolG-Mitglieder klickten sich durch die Fotogalerie der DPolG-
Wonneproppen und wahlten dadurch den Wonneproppen-Sieger

des Monats November 2015!

Das Baby mit den meisten Klicks hat gewonnen.
Herzlichen Gliickwunsch an das Web-Sieger-Baby Davin Steiger.

Die Eltern erhalten von der DPolG ein Prasent.

> DPolG Polizeispiegel | Dezember 2015

avin Steiger +++ 27/12/2014
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